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AANVRAAG 
Werkingssubsidie 

 
CONTACTGEGEVENS 
 
 NAAM VAN DE VERENIGING:             

 
 E-MAILADRES VAN DE VERENIGING:            

 
 WEBSITE VAN DE VERENIGING:           

 
 CONTACTADRES 1 VOOR  2023-2024: 

 
Voor + achternaam:      

 
Straat + : huisnr.:      

 
Postcode + gemeente :    

 
Telefoon/gsm:      

 
E-mail:       

 

 CONTACTADRES 2 VOOR  2023-2024: 
 

Voor + achternaam:      
 

Straat + : huisnr.:      
 

Postcode + gemeente :    
 

Telefoon/gsm:      
 

E-mail:       

 
 HOOFDLEIDER OF - LEIDSTER 1 VOOR  2023-2024: 

 
Voor + achternaam:      

 
Straat + : huisnr.:      

 
Postcode + gemeente:     

 
telefoon/gsm:      

 
E-mail:       

 

 HOOFDLEIDER OF - LEIDSTER 2 (INDIEN HET GEVAL): 
 

Voor + achternaam:      
 

Straat + : huisnr.:      
 

Postcode + gemeente:     
 

Telefoon/gsm:      
 
E-mail:       

 
 JEUGDRAADVERANTWOORDELIJKE  1 

 VOOR  2023-2024: 
 

Voor + achternaam:      
 

Straat + : huisnr.:      
 

Postcode + gemeente:     
 

telefoon/gsm:      
 

E-mail:       

 JEUGDRAADVERANTWOORDELIJKE  2  
VOOR  2023-2024: 

 
Voor + achternaam:      

 
Straat + : huisnr.:      

 
Postcode + gemeente:     

 
Telefoon/gsm:      
 
E-mail:       

 
 REKENINGNUMMER WAAROP DE SUBSIDIES VAN DIT JAAR GESTORT MOGEN WORDEN:  

 
BE          
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AANTAL LEIDING 2022-2023 
 

TOTAAL AANTAL 
LEIDING 2022-2023 

  

 
VOEG ALS BIJLAGE JULLIE LEIDINGSLIJST HUIDIG (2021-2022) EN HET NIEUWE SEIZOEN (2022-2023) TOE.  
MAIL (JEUGD@LOCHRISTI.BE) DE VOLLEDIGE LEIDINGLIJST OF VOEG TOE ALS BIJLAGE! 
DE LEIDINGLIJST DIENT VOLGENDE GEGEVENS TE BEVATTEN: 
1. VOOR- EN ACHTERNAAM 
2. STRAAT EN HUISNUMMER 
3. POSTCODE EN GEMEENTE 
4. TELEFOON/GSM 
5. E-MAIL 
 
AANTAL LEDEN 2022-2023 
 
MAIL (JEUGD@LOCHRISTI.BE) DE VOLLEDIGE LEDENLIJST 2022-2023 OF VOEG TOE ALS BIJLAGE! 
 
 Overzicht groepen (zonder leiding!!): 
 

LEEFTIJD VAN DE LEDEN 
AANTAL 
LEDEN 

BENAMING LEEFTIJDSGROEP 
GESLACHT 

MEISJE JONGEN GEMENGD 
         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

TOTAAL AANTAL LEDEN 
(zonder leiding)   

    

! Opgelet: vul het aantal leiding in dat afgelopen 
jaar leiding was ! 

! Opgelet: vul het aantal leden in dat afgelopen jaar ingeschreven was ! 



Pagina 3 van 6 

 

INFORMATIE - COMMUNICATIE 
 
 Tijdschrift(en)  / Activiteitenkalender  
 

Ons tijdschrift / boekje telt meer dan 5 pagina’s:  
 Ja 
 Nee 

 

Is het afgelopen werkingsjaar ................................ keer verschenen. 
 

Deze vragen zijn enkel ter controle! Punten worden berekend op basis van het aantal ingeleverde publicaties op de 
jeugddienst. Je kan die ten laatste 31 augustus bezorgen. Voor alle duidelijkheid: we hebben het hier enkel over publicaties die 
werden uitgegeven door de vereniging zelf, niet door een overkoepelende vereniging! 

 
  Kampboekje 
 

1. titel:        
2. titel:        

 
Deze vragen zijn enkel ter controle! Punten worden berekend op basis van het aantal ingeleverde publicaties op de 
jeugddienst. Je kan die ten laatste 31 augustus bezorgen. Voor alle duidelijkheid: we hebben het hier enkel over publicaties die 
werden uitgegeven door de vereniging zelf, niet door een overkoepelende vereniging! 

 
ZOMERKAMP 2023 
 

 Kamp voor de leden: 
 

Datum Voor welke 
leeftijdsgroep? 

plaats aantal 
kinderen 

aantal leiding 

Van   
tot   

        

Van   
tot   

        

Van   
tot   

        

Van   
tot   

        

Van   
tot   

        

Van   
tot   

        

Totaal 
    

TOTAAL leiding + kinderen samen 
  

 
 Voor- en nakampen: 
 

Datum Aantal leiding  Datum Aantal leiding 
Van   
tot   

   Van    
tot   

  

Van   
tot   

   Van    
tot   

  

 
Voeg hierbij ook het contract van de kampplaats met daarop het aantal deelnemers. De punten worden berekend o.b.v. de 
gegevens op dit contract. 
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ATTESTEN LEIDING 
 
 Attesten: 
 
Aantal leiding Met een attest… 

 

  animator (basisattest)  
(1 basiscursus gevolgd en niet meer dan dat) 

  hoofdanimator  
  instructeur 
  hoofdinstructeur  
 
  met meer dan drie jaar ervaring in het jeugdwerk (zonder 

attest): 
 
 
Punten worden berekend op basis van het aantal ingeleverde attesten op de jeugddienst. Je kan die ten laatste 31 augustus 
bezorgen.  

 
 

ACTIVITEITEN 
 
 Frequentie van de activiteiten tijdens het werkingsjaar:  

(activiteiten enkel voor leiding tellen hier niet mee!) 
 

Kruis aan: 
 

 wekelijks  
 om de 2weken 
 om de 3 weken 
 maandelijks  
 niet structureel:  

………….. activiteiten per jaar 
 
 

VERGADERINGEN 
 

 Frequentie van de vergaderingen tijdens het werkingsjaar:  
(enkel vergaderingen voor leiding tellen mee!) 
 

Kruis aan: 
 

 wekelijks  
 om de 2weken 
 om de 3 weken 
 maandelijks  
 niet structureel:  

………….. activiteiten per jaar 
 

! Gelieve de attesten van animator, hoofdanimator en/of instructeur toe te voegen als 
bijlage. Ben je dit kwijt dan kan je dat steeds opnieuw opvragen bij de organisatie 
waarbij je cursus volgde ! 
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MEERDAAGSE ACTIVITEITEN 
 

 Meerdaagse activiteiten (weekends, driedaagse,... voor de leden en / of de leiding). 
 

Datum Leeftijdsgroep Plaats Aantal 
deelnemers 

Van   
tot         

Van   
tot         

Van   
tot         

Van   
tot         

Van   
tot         

Van   
tot         

 

 

JEUGDRAADPARTICIPATIE 
 

Kruis aan: 
 

Omschrijving activiteit jeugdraad 
 

Ja Nee 

DAGELIJKS BESTUUR 2022 - 2023   

REGIONAAL JEUGDRADENOVERLEG (mei ’23)   

WERKGROEPEN JEUGDRAAD 2022 - 2023 
Welke? …………………………………………….…………………………………………………… 
…………………………………………….……………………………………………………………... 
(bijv. Weekend van de jeugd, Buitenspeeldag, Tour De Lo, Fuiven, MJP …) 

  

ALGEMENE VERGADERING 2022 - 2023 
Algemene veragdering 1 (okt ’22, maart ‘23) 

 
 

 
 

HOOFDLEIDINGVERGADERING 2022 – 2023 
Hoofdleidingvergadering 1 ( november ’22, mei ‘23) 

 
 

 
 

TIENERWERKING 2022 - 2023 
Activiteit 1 Cinema orphanimo  
Activiteit 2 Snowworld 
Activiteit 3 Karten  
Activiteit 4 The outsider 
Activiteit 5 Walibi 
Activiteit 6 Surfing Elephant 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

BBQ – JEUGDLAUREAAT 2022   

DAG VAN DE JEUGDBEWEGING 2022   

KIDSNAMIDDAG - WEEKEND VAN DE JEUGD 2022   

BUITENSPEELDAG 2023   

TOUR DE LO 2021   

EHBO VORMING 2023   

Andere:  ………………………………………….……………………………………………………   
 

 

De jeugddienst gebruikt de eigen verslagen en aanwezigheidlijsten ter controle. 
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ALGEMEEN 
 
KNELPUNTEN, PROBLEMEN, ... BINNEN DE VERENIGING: 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
 
 
WAT ZOU HIERVOOR DE OPLOSSING ZIJN? WELKE PLANNEN HEEFT DE VERENIGING REEDS? WAT ZIJN DE OPTIES? WAT LIJKT NIET 
HAALBAAR EN WAAROM? 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
 
 
OPMERKINGEN: 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................ 
 
 
 

Veel geluk ermee! 
Zijn er nog vragen, bel gerust naar de jeugdconsulent: 0475 24 10 62 

Wees op tijd en vergeet de documenten die er moeten worden bijgevoegd niet!!!! 
 

 
Aanvragen dienen ten laatste 31 augustus aan de jeugddienst bezorgd te worden! 

 


