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Aanvraag 

Werkingssubsidie 






CONTACTGEGEVENS:
Naam van de vereniging: …………………………………………………………………………………………………….
E-mailadres van de vereniging: …………………………………………………………………………………………………….
Website van de vereniging: …………………………………………………………………………………………………….










· Contactadres 1 voor  2026-2027:

Voor + achternaam: 



Straat + : huisnr.: 




Postcode + gemeente: 





Telefoon/gsm: 




E-mail: 





· Contactadres 2 voor  2026-2027:

Voor + achternaam: 



Straat + : huisnr.: 




Postcode + gemeente: 





Telefoon/gsm: 




E-mail: 





· Hoofdleider of - leidster 1 voor  
2026-2027:

Voor + achternaam: 



Straat + : huisnr.: 




Postcode + gemeente: 





Telefoon/gsm: 




E-mail: 





· Hoofdleider of - leidster 2 
(indien het geval):

Voor + achternaam: 



Straat + : huisnr.: 




Postcode + gemeente: 





Telefoon/gsm: 




E-mail: 





· jeugdraadverantwoordelijke  1 voor  2026-2027:

Voor + achternaam: 



Straat + : huisnr.: 




Postcode + gemeente: 





Telefoon/gsm: 




E-mail: 






· jeugdraadverantwoordelijke  2 

voor  2026-2027:

Voor + achternaam: 



Straat + : huisnr.: 




Postcode + gemeente: 





Telefoon/gsm: 




E-mail: 





· Rekeningnummer waarop de subsidies van dit jaar gestort mogen worden: 

BE



















AANTAL LEIDING 2025-2026
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	TOTAAL AANTAL LEIDING 2025-2026
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AANTAL LEDEN 2025-2026
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· Overzicht groepen (zonder leiding!!):
	leeftijd van de leden
	aantal

Leden
	benaming leeftijdsgroep
	geslacht

	
	
	
	meisje
	jongen
	gemengd

	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	

	

	

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	TOTAAL AANTAL LEDEN

(zonder leiding)
	

	
	
	
	


INFORMATIE - COMMUNICATIE
· Tijdschrift(en)  / Activiteitenkalender 

Ons tijdschrift / boekje telt meer dan 5 pagina’s: 
	 FORMCHECKBOX 

	Ja

	 FORMCHECKBOX 

	Nee


Is het afgelopen werkingsjaar ................................ keer verschenen.
·  Kampboekje

1. titel: 
……………………………………………………………………





2. titel: 
……………………………………………………………………
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ZOMERKAMP 2026
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· Kamp voor de leden:

	Datum
	Voor welke leeftijdsgroep?
	plaats
	aantal kinderen
	aantal leiding

	Van 

tot 

	

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	

	


	Totaal
	

	


	TOTAAL leiding + kinderen samen
	



· Voor- en nakampen:

	Datum
	Aantal leiding
	
	Datum
	Aantal leiding

	Van 

tot 

	

	
	Van 
 

tot 

	


	Van 

tot 

	

	
	Van 
 

tot 

	



ATTESTEN LEIDING


· Attesten:

	Aantal leiding
	Met een attest…



	

	animator (basisattest) 

(1 basiscursus gevolgd en niet meer dan dat)

	

	hoofdanimator 

	

	instructeur

	

	hoofdinstructeur 

	

	

	met meer dan drie jaar ervaring in het jeugdwerk (zonder attest):
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ACTIVITEITEN
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· Frequentie van de activiteiten tijdens het werkingsjaar: 
Kruis aan:
	 FORMCHECKBOX 

	wekelijks 

	 FORMCHECKBOX 

	om de 2 weken

	 FORMCHECKBOX 

	om de 3 weken

	 FORMCHECKBOX 

	maandelijks 

	 FORMCHECKBOX 

	niet structureel: 

………….. activiteiten per jaar


VERGADERINGEN
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· Frequentie van de vergaderingen tijdens het werkingsjaar: 

(enkel vergaderingen voor leiding tellen mee!)

Kruis aan:

	 FORMCHECKBOX 

	wekelijks 

	 FORMCHECKBOX 

	om de 2 weken

	 FORMCHECKBOX 

	om de 3 weken

	 FORMCHECKBOX 

	maandelijks 

	 FORMCHECKBOX 

	niet structureel: 

………….. activiteiten per jaar


MEERDAAGSE ACTIVITEITEN
· Meerdaagse activiteiten (weekends, driedaagse,... voor de leden en / of de leiding).

	Datum
	Leeftijdsgroep
	Plaats
	Aantal deelnemers

	Van 

tot 

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	


	Van 

tot 

	

	

	



JEUGDRAADPARTICIPATIE
Kruis aan:
	ACTIEVE DEELNAME

	Ja
	Nee

	RAAD 2025 – 2026
Dagelijks bestuur (nov ’25, april ’26)
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	KERNRAAD 2025 – 2026
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	OPEN RAAD 2025 – 2026

             Algemene vergadering 1 (okt ’25)
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	WERKGROEP JEUGDVERENIGINGEN (+ HOOFDLEIDING) 2025 – 2026

            Werkgroep Jeugdverenigingen (+ hoofdleiding) (maart ‘26, mei ’26)
	 FORMCHECKBOX 


	 FORMCHECKBOX 



	WERKGROEPEN TOUR DE LO, JEUGDLAUREAAT, DAG VAN DE JEUGDBEWEGING, BUITENSPEELDAG, WEEKEND VAN DE JEUGD, …

Welke? …………………………………………….…………………………………………………..

…………………………………………….……………………………………………………………....
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



	DEELNAME

	Ja
	Nee

	JEUGDLAUREAAT 2025
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	DAG VAN DE JEUGDBEWEGING 2025
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	KIDSNAMIDDAG - WEEKEND VAN DE JEUGD 2025
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	BUITENSPEELDAG 2026
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	TOUR DE LO 2026
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	EHBO VORMING 2026
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	VORMING FUIFCOACH 2026
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	VORMING KLEINE BLUSMIDDELEN 2026
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	Andere:  ………………………………………….……………………………………………………
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 
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ALGEMEEN
Knelpunten, problemen, ... binnen de vereniging:

................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
Wat zou hiervoor de oplossing zijn? Welke plannen heeft de vereniging reeds? Wat zijn de opties? 
Wat lijkt niet haalbaar en waarom?

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

Opmerkingen:

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................
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Opgelet: vul het aantal leiding in dat afgelopen jaar leiding was!





voeg als bijlage de leidinglijst toe van het huidige (2025-2026) én van het volgende seizoen (2026-2027), of bezorg deze per mail aan �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be� 





VERMELD PER LEIDING: NAAM, ADRES, TELEFOON/GSM EN E-MAILADRES








voeg als bijlage de volledige ledenlijst toe van 2025-2026, of bezorg deze per mail aan �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be�





VERMELD PER LID: NAAM, ADRES, TELEFOON/GSM EN  E-MAILADRES








Opgelet: vul het aantal leden in dat afgelopen jaar ingeschreven was!





voeg als bijlage de kalenders/tijdschriften toe van 2025-2026, of bezorg deze per mail aan �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be�





Deze vragen dienen enkel ter controle. De punten worden toegekend op basis van de publicaties die jullie zelf hebben ingediend bij de jeugddienst vóór 31 augustus. Publicaties van een koepelorganisatie worden niet meegerekend.








voeg onderstaande documenten toe als bijlage of bezorg deze per mail aan �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be�


contract van de kampplaats (met aantal deelnemers)


leidings- en ledenlijst van alle kampdeelnemers





vermeld per (leiding)lid: naam, adres, telefoon/gsm en emailadres.








voeg als bijlage de attesten van animator, hoofdanimator en/of instructeur toe, of bezorg deze per mail aan �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be���bij verlies van de attesten kunnen deze opnieuw worden aangevraagd bij de �organisatie waar de cursus werd gevolgd.





De puntentelling gebeurt op basis van het aantal ingediende attesten bij de jeugddienst.





voeg als bijlage de activiteitenkalender toe van 2025-2026, of bezorg deze per mail aan �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be���activiteiten die uitsluitend voor leiding bedoeld zijn, worden niet meegerekend. �gelieve deze niet aan de kalender toe te voegen.





voeg als bijlage een overzicht toe van alle data waarop de vergaderingen hebben plaatsgevonden, of bezorg deze per mail aan �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be�





De jeugddienst gebruikt de eigen verslagen en aanwezigheidlijsten ter controle.





vergeet onderstaande documenten niet toe te voegen in bijlage of per mail door te sturen naar �HYPERLINK "mailto:jeugd@lochristi.be"�jeugd@lochristi.be�:�


leidinglijst '25-'26 en '26-'27


ledenlijst '25-'26


Tijdschrift/kampboekje


ledenlijst zomerkamp


contract kampplaats


attesten animator, hoofdanimator en/of instructeur


activiteitenkalender '25-'26


overzicht data vergaderingen '25-'26





voor bijkomende vragen kan contact worden opgenomen met de jeugddienst via 09 355 65 66. aanvragen dienen ten laatste op 31 augustus bij de jeugddienst te worden ingediend.
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